OZET

Birim I¢ Degerlendirme Raporu (BIDR); Birimin yillik i¢ degerlendirme siireclerini
izlemek, Kurumsal Dis Degerlendirme  Programi/Kurumsal  Akreditasyon
Programi/izleme Programu siireclerinde esas alinmak iizere hazirlanmaktadir.

Raporun hazirlik siireci, birimin Kurumsal Dis Degerlendirme Programi, Kurumsal
Akreditasyon Programi ve Izleme Programi siireglerinden en iist diizeyde
yararlanmasini  saglayan onemli bir firsatir. BIDR, paydaslarla is birligi, 6z
degerlendirme c¢aligmalar1 ve kalite giivencesi kiiltiiriinliin yayginlastirilmas:  ve
icsellestirilmesi amaciyla kullanilmaktadir. Raporun hazirlama siirecinde birimin Kalite
Giivence Sistemi yapilanmasinin olusturulmas1 devam ettiginden dolayr BIDR kisitl bir
ekiple hazirlanmis olup, gerektiginde tiim personellerden bilgi, belge, kanitlar ve birime
0zgii kendi raporlar1 talep edilmistir. Ayrica raporun hazirlanma siirecinde ve kalite
komisyonu caligmalarinda Kuruma katkisinin arttirilmast amaciyla kapsayicilik ve
seffaflik faktoriiniin saglanmasina 6nem verilmistir.

2025 yili BIDRde birimin i¢ kalite giivencesi sisteminin olgunluk diizeyi incelenmistir.
Bu kapsamda,;

e Kurumun degerleri, misyon ve hedefleriyle uyumlu olarak; liderlik, yonetim ve
kalite, egitim ve dgretim, arastirma ve gelistirme ve toplumsal katki siireclerinde
sahip oldugu kaynaklar1 ve yetkinlikleri nasil planladigi, izledigi, yonettigi ve
degerlendirdigi,

¢ Birimin i¢ kalite giivencesi sisteminde giiclii ve iyilesmeye acik alanlarin neler
oldugu,

e Kalite gilivencesi sisteminde siirdiirtilebilirligin nasil saglanacagi,

gibi sorular kanita dayali olarak yanitlanmaya caligilmigtir.

Birimimizin 2025 Birim I¢ Degerlendirme Raporu; Kurumsal Dis Degerlendirme ve
Akreditasyon Olgiitleri, Birim I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu (Siiriim
3.2), YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar1 (Rubrik) dikkate almarak
hazirlanmistir. BIDR ve dis degerlendirme raporundan birime yonelik sunulan dneri ve
tyilestirme boliimlerine cevaplar verilmis ve kanitlarla desteklenmistir.
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Universitemiz Rektorliik Makamin 25.05.2023 tarihli senato karari ile kurulmus olan
Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii, Universitemizin biiyiik veri ve yapay
zekaya yonelik ihtiyaglarini tespit etmek ve bu ihtiyaglar1 gidererek tiniversitemize katki
saglamak amaciyla 02.06.2023 tarihinde 1 koordinator, 1 koordinatér yardimeisi ve 3
akademik personelin gorevlendirilmesi ile faaliyetine baglamistir. 13.10.2023 tarihinde
1 akademik personelin daha koordinator yardimcisi olarak gorevlendirilmistir. Son
olarak 25.03.2024 tarihi itibariyle 2 akademik personelin kadroya dahil edilmesiyle
toplamda 8 kisi ile birimimiz aktif bir sekilde faaliyetlerine devam etmektedir.

3.Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri:
Misyon

Biiyiik Veri ve Yapay Zeka arastirmalar ile ilgili olarak ¢esitli kurumlar, kuruluslar ve
Universitemiz biinyesinde yer alan farkli fakiilte ve birimler ile igbirligi i¢inde, Ulusal
ve uluslararas1 kapsamda, disiplinler arasi ¢alismalar gergeklestirmeyi amagliyoruz.
Universitemiz i¢in yenilik¢i ve siirdiiriilebilir ¢dziimler sunarak teknolojiyi en verimli
sekilde kullantyor, rekabette avantaj saglamaya yardimci oluyoruz. Gerekli fiziksel ve
bilimsel ortamlar1 olusturarak, disiplinli yaklasimla Biiyiikk Veri - Yapay Zeka
alanlarinda Ar-Ge calismalari ve projeler liretmeyi hedefliyoruz.

Vizyon

Biiyiik Veri ve Yapay Zeka konularina odaklanarak, disiplinli bir ¢alisma anlayisiyla
bilimsel ve teknolojik ¢aligmalar iiretmeyi, bu calismalar1 toplumun faydasina sunmay1
ve ayn1 zamanda alaninda lider olmay1 amagliyoruz. Mevcut bilgi birikimini ilgili Birim
ve kuruluslara aktararak veriden bilgi iliretmelerine yardimci olan bir Ar-Ge merkezi
olmak istiyoruz.

Degerler
Birimizin degerleri katilimer bir yaklagimla belirlenmistir.

Adalet ve liyakat

Temel hak ve hiirriyetlere saygi

Tiirkiye Cumhuriyeti’nin temel degerlerine baglilik
Evrensellik

Bilimsel ahlak ve Kurumsal kimlik
Diiriistliik, seffaflik ve hesap verebilirlik
Hosgori ve algak goniilliiliik

Ozgiirliik ve sorumluluk

Ozgiiven ve disiplin

Dogaya ve ¢evreye saygi

Toplumsal sorumluluk ve paylasim
Hayat boyu 6grenme

Hedefler



Birimimizin hedefleri stratejik planlama g¢alismalar1 kapsaminda katilimci yaklasimla
belirlenmis olup, birimimizin temel hedefleri;

e Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Kapsaminda Dijital Doniistimii Etkinlestirme:
Universitemizde Biiyiik Veri ve Yapay Zeka kapsaminda veri havuzu
olusturmak amaciyla yazilimlar gerceklestirmek.

e Verimliligi Saglama: Universitemizin egitim, arastirma ve ydnetim boyutlarinda
yazilimlar gelistirerek verim ve kalitenin arttirtlmasini saglamak.

e Biiylik Veri Calismalarina Destek Olma: Egitimde Biiyiik Veri ¢alismalarini
uygulama yoniinde faaliyetler yapmak.

e Birim I¢i Koordinasyonu Saglama: Universitemizin diger birimleriyle disiplinler
arasi1 aragtirmalarin planlanmasi veya yiiriitiilmesini saglamak.

A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi

Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii blinyesindeki yonetisim modeli ve idari
yap1 asagida yer alan kanitlarda sunulmustur.

Olgunluk Diizeyi

3 - Kurumun y6netisim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve alanlarin
genelini kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir.

Kanitlar

(3)A.1.1. 1: Buyik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigi Organizasyon Semasi

(2)A.1.1._2: Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorligii Y onergesi

(3)A.1.1. 3: Buyiuk Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigi Surecleri

(3)A.1.1._4: Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii Kalite Komisyonu

(2)A.1.1. 5: Buyuk Veri ve Yapay Zeka Koordinatorligi Vizyon - Misyon

(2)A.1.1._6: Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii Yonetim Kurulu

(2)A.1.1. 7: Buyuk Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigi Personel

A.1.2. Liderlik

Birimde liderlik uygulamalar1 ile bu uygulamalarin kalite giivencesi sistemi ve
kiiltliriiniin gelisimine katkis1 izlenmekte, elde edilen sonuglar dogrultusunda iyilestirme
calismalar ylriitilmektedir.

Olgunluk Diizeyi


https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/OrganizationChart
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/AboutUs#legislation
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/Processes
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/QualityCommission
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/AboutUs#mission
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/BoardOfDirectors
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/Team

4 - Liderlik uygulamalar1 ve bu uygulamalarin kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin
gelisimine katkisi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

Kanitlar

(2)A.1.2._1: Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii Web Sitesi

(3)A.1.2. 2: Buyuk Veri ve Yapay Zeka Koordinatorligiu Akademik Calisma Alani
Arama Sistemi

(3)A.1.2. 3: s Saglig1 ve Giivenligi Egitim Takip Uygulamasi Toplantisi

(3)A.1.2. 4: 1s Saghig ve Giivenligi Egitim Takip Uygulamasi Toplantisi

(3)A.1.2. 5: Is Saglig1 ve Giivenligi Egitim Takip Uygulamasi Toplantist

(3)A.1.2._6: D1s Iliskiler Birim Koordinatérliigii Toplantist

(3)A.1.2. 7: Dis lliskiler Birim Koordinatorliigii Toplantist

(3)A.1.2._8: Proje Yonetim Sistemi Tanitim Toplantist

(3)A.1.2. 9: Bilgi Islem Daire Baskanligi1 TRU Istatistik Toplantisi

(3)A.1.2._10:

Bilgi Islem Daire Baskanligi TRU istatistik Toplantisi

(3)A.1.2. 11:

Kurumsal Iletisim Direktorliigii Toplantisi

(3)A.1.2. 12:

Idari ve Mali isler Daire Baskanlig1 Toplantisi

(3)A.1.2. 13:

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 Toplantisi

(HA.1.2. 14:

Akademik Calisma Alani Arama Uygulamasi

(HA.1.2. 15:

TRU Istatistik Sistemi Uygulamasi

(H)A.1.2. 16:

Proje YoOnetim Sistemi Uygulamasi

(DHA.1.2. 17:

Bilimsel Faalivyet Istatistikleri Uygulamasi

(4)A.1.2. 18:

Ogretmenlik Uygulamasi

(3)A.1.2. 19:

OSYM Istatistik Uygulamasi

(4)A.1.2. 20:

Talep Bildirim Sistemi

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii blinyesinde performansi artirmak ve var
olan firsatlar1 degerlendirmek i¢in gerek is rollerinde gerekse organizasyon yapilarinda
ya da kurumda kullanilan teknolojilerde degisiklikler yapilmaktadir. Bu noktada Biiyiik


https://buyukveri.trabzon.edu.tr/
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/4eb1d3a5bac5a9db5d32e9e78637a872.PDF&yeni=A.1.2._2%3A+B%C3%BCy%C3%BCk+Veri+ve+Yapay+Zeka+Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC+Akademik+%C3%87al%C4%B1%C5%9Fma+Alan%C4%B1+Arama+Sistemi
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/4eb1d3a5bac5a9db5d32e9e78637a872.PDF&yeni=A.1.2._2%3A+B%C3%BCy%C3%BCk+Veri+ve+Yapay+Zeka+Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC+Akademik+%C3%87al%C4%B1%C5%9Fma+Alan%C4%B1+Arama+Sistemi
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/9e9c0dd506b6d0204c1c649d68456806.PDF&yeni=A.1.2._3%3A+%C4%B0%C5%9F+Sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1+ve+G%C3%BCvenli%C4%9Fi+E%C4%9Fitim+Takip+Uygulamas%C4%B1+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/2436b65e8138dcb2798bfed668f5af2c.pdf&yeni=A.1.2._4%3A+%C4%B0%C5%9F+Sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1+ve+G%C3%BCvenli%C4%9Fi+E%C4%9Fitim+Takip+Uygulamas%C4%B1+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/9ca795d64af337378f1cbaa644547e3e.pdf&yeni=A.1.2._5%3A+%C4%B0%C5%9F+Sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1+ve+G%C3%BCvenli%C4%9Fi+E%C4%9Fitim+Takip+Uygulamas%C4%B1+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/8278b4ccd01f05366935fc2515c8120f.pdf&yeni=A.1.2._6%3A+D%C4%B1%C5%9F+%C4%B0li%C5%9Fkiler+Kurum+Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/e3ccffaa8a1e0379013d8a6d8b77911b.pdf&yeni=A.1.2._7%3A+D%C4%B1%C5%9F+%C4%B0li%C5%9Fkiler+Kurum+Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/7a7d9e2270276a2350d1cd8d51a812fd.PDF&yeni=A.1.2._8%3A+Proje+Y%C3%B6netim+Sistemi+Tan%C4%B1t%C4%B1m+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/be436b3572696ea9e9aae2c2e223caaa.PDF&yeni=A.1.2._9%3A+Bilgi+%C4%B0%C5%9Flem+Daire+Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1+TR%C3%9C+%C4%B0statistik+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/ef7e5f4fa915f0516b5093b1f68f2e0e.PDF&yeni=A.1.2._10%3A+Bilgi+%C4%B0%C5%9Flem+Daire+Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1+TR%C3%9C+%C4%B0statistik+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/d08fd33d5b7af9de1d41353a3ce0f86c.pdf&yeni=A.1.2._11%3A+Kurumsal+%C4%B0leti%C5%9Fim+Direkt%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/bce6cef3d00538b75576539523ab3530.PDF&yeni=A.1.2._12%3A+%C4%B0dari+ve+Mali+%C4%B0%C5%9Fler+Daire+Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/725af9116444599f7ab001fb9402f5e0.pdf&yeni=A.1.2._13%3A+Strateji+Geli%C5%9Ftirme+Daire+Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://akca.trabzon.edu.tr/
https://truistatistik.trabzon.edu.tr/
https://pys.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://bilfais.trabzon.edu.tr/
https://ou.trabzon.edu.tr/
https://osymistatistik.trabzon.edu.tr/
https://tbs.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F

Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii tarafindan yenilik¢i projeler yiiriitiilerek hem
Biiyik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigi'nin hem de kurumun c¢aligma
performansinin artirilmasi hedeflenmektedir. Kurumsal doniisiimle ilgili yapilan tim
faaliyetler Biiyiikk Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii resmi web sayfasinda
yayinlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

4 - Amag, misyon ve hedefler dogrultusunda gerceklestirilen degisim yonetimi
uygulamalari izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir.

Kanitlar

(4)A.1.3. 1: Akademik Calisma Alanit Arama Uygulamasi

(3)A.1.3. 2: Duyuru Uygulamasi

(3)A.1.3._3: Belge Dogrulama Sistemi Uygulamasi

(3)A.1.3. 4: Is Saglig1 ve Giivenligi Uygulamasi

(3)A.1.3._5: TRU Istatistik Sistemi Uygulamasi

(3)A.1.3. 6: Erasmus Dokiiman YOnetim Sistemi

(2)A.1.3._7: Proje Yonetim Sistemi Uygulamasi

(2)A.1.3. 8: Bilimsel Faaliyet Istatistikleri Uygulamasi

(2)A.1.3. 9: Ogretmenlik Uygulamasi

(2)A.1.3. 10: Kurumsal Iletisim Direktorliigii Veri Girisi Sistemi

(2)A.1.3._11: Ogrenci Veri Giris Sistemi

(2)A.1.3. 12: Buyuk Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii Web Sitesi

(2)A.1.3._13: Ogrenci Isleri Daire Bask. Veri Giris Sistemi

(2)A.1.3. 14: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bask. Veri Giris Sistemi

(2)A.1.3._15: OSYM istatistik Uygulamasi

(2)A.1.3. 16: Idari ve Mali Isler Daire Bask. Veri Girisi Sistemi

(2)A.1.3._17: Strateji Daire Bask. Veri Girisi Sistemi

(2)A.1.3._18: Yap Isleri ve Teknik Daire Bask. Veri Girisi Sistemi

(2)A.1.3._19: Talep Bildirim Sistemi



https://akca.trabzon.edu.tr/
https://du.trabzon.edu.tr/
https://vgkid.trabzon.edu.tr/BelgeDogrulama
https://vgisgk.trabzon.edu.tr/
https://truistatistik.trabzon.edu.tr/
edms.trabzon.edu.tr
https://pys.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://bilfais.trabzon.edu.tr/
https://ou.trabzon.edu.tr/
https://vgkid.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://vgo.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/
https://vgoidb.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://vgsks.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://osymistatistik.trabzon.edu.tr/
https://vgimidb.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://vgsgdb.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://vgyitdb.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://tbs.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari

Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii biinyesindeki siirec¢ler asagida yer alan
kanit ile gosterilmektedir. Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira Kurumun
ihtiyaclart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar
eklenmistir.

Olgunluk Diizeyi

4 - {¢ kalite giivencesi sistemi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte
tyilestirilmektedir.

Kanitlar

(4)A.1.4. 1: Akademik Calisma Alanit Arama Uygulamasi

(3)A.1.4. 2: Duyuru Uygulamasi

(3)A.1.4. 3: Belge Dogrulama Sistemi Uygulamasi

(3)A.1.4. 4: Is Saglig1 ve Giivenligi Uygulamasi

(3)A.1.4._5: TRU Istatistik Sistemi Uygulamasi

(3)A.1.4. 6: Erasmus Dokiiman YOnetim Sistemi

(2)A.1.4._7: Proje Yonetim Sistemi Uygulamasi

(2)A.1.4. 8: Bilimsel Faaliyet Istatistikleri Uygulamasi

(2)A.1.4._9: Ogretmenlik Uygulamasi Sistemi

(Q)A.1.4. 10: Kurumsal Iletisim Direktorliigii Veri Girisi Sistemi

(2)A.1.4._11: Ogrenci Veri Giris Sistemi

(2)A.1.4. 12: Buyuk Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii Web Sitesi

(2)A.1.4._13: Ogrenci Isleri Daire Bask. Veri Giris Sistemi

(2)A.1.4. 14: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bask. Veri Giris Sistemi

(2)A.1.4._15: OSYM istatistik Uygulamasi

(2)A.1.4._16: Idari ve Mali isler Daire Bask. Veri Girisi Sistemi

(2)A.1.4. 17: Strateji Daire Bask. Veri Girisi Sistemi

(2)A.1.4._18: Yap Isleri ve Teknik Daire Bask. Veri Girisi Sistemi

(2)A.1.4. 19: Talep Bildirim Sistemi



https://akca.trabzon.edu.tr/
https://du.trabzon.edu.tr/
https://vgkid.trabzon.edu.tr/BelgeDogrulama
https://vgisgk.trabzon.edu.tr/
https://truistatistik.trabzon.edu.tr/
edms.trabzon.edu.tr
https://pys.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://bilfais.trabzon.edu.tr/
https://ou.trabzon.edu.tr/
https://vgkid.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://vgo.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/
https://vgoidb.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://vgsks.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://osymistatistik.trabzon.edu.tr/
https://vgimidb.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://vgsgdb.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://vgyitdb.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://tbs.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigi halka acik ve takip edilebilir bir web
sayfasinda yaptig1 tim etkinlikler, bloglar, calismalar ve projeleri paylasmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

4 - Kurumun kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalar1 izlenmekte
ve paydas goriisleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Kanitlar

(2)A.1.5._1: Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii Web Sitesi

(2)A.1.5. 2: Buyuk Veri ve Yapay Zeka Koordinatorligiu Hakkinda

(3)A.1.5._3: Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii 2025 Faaliyet Raporu

(4)A.1.5. 4: Buyuk Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigiic Web Sitesi Bloglar

(4)A.1.5._5: Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii Web Sitesi

(4)A.1.5. 6: Buyuk Veri ve Yapay Zeka Koordinatorligi Web Sitesi

(4)A.1.5._7: Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii Web Sitesi

(4)A.1.5. 8: Buyuk Veri ve Yapay Zeka Koordinatorligi Web Sitesi

(4)A.1.5._9: Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii Web Sitesi

(4HA.1.5. 10: Buyuk Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii Web Sitesi

(4)A.1.5._11: Biyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii Web Sitesi

(HA.1.5. 12: Buyuk Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii Web Sitesi

(4)A.1.5._13: Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii Web Sitesi

(4A.1.5. 14: Buyuk Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii Web Sitesi

(4)A.1.5._15: Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii Web Sitesi

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Biiylik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii blinyesindeki yonetisim modeli ve idari
yap1 asagida yer alan kanitlarda sunulmustur.

Olgunluk Diizeyi


https://buyukveri.trabzon.edu.tr/
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/AboutUs#generalInformation
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/9457ebd10fd14ac81b4f4f1ac9a721fa.pdf&yeni=A.1.5._3%3A+B%C3%BCy%C3%BCk+Veri+ve+Yapay+Zeka+Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC+2025+Faaliyet+Raporu
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/GetBlog?val=af060867-73d4-43b9-a222-e0de12000b62
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/GetBlog?val=b7120757-eccd-4cc2-8326-d3e8ed40ece2
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/GetBlog?val=642eb14c-872a-4fb0-9518-83394814f707
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/GetBlog?val=18444c77-8809-4a19-89f4-af86d76950b4
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/GetBlog?val=4b1d2e45-0a92-4460-b6a5-9b2e89bd0579
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/GetBlog?val=69aaa7a0-5adc-4a79-b7d1-dc1127386f45
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/GetBlog?val=06e9f98f-815e-438e-b5be-50f1b7b48b91
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/GetBlog?val=ad1f26c2-7654-432c-98ff-8c7453674c80
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/GetBlog?val=2026a82d-1d32-4024-8c95-51a74cbc0d25
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/GetBlog?val=d7e924b5-e75c-42ef-b5ed-4178b0ed5801
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/GetBlog?val=e13dd911-90b9-4c40-8300-40b0a260bddc
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/GetBlog?val=7607c637-7379-4135-a47e-a7c7b16f79be

4 - Misyon, vizyon ve politikalar dogrultusunda gerceklestirilen uygulamalar
izlenmekte ve paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.

Kanitlar

(2)A.2.1._1: Trabzon Universitesi Web Sitesi Misyon ve Vizyon

(DHA.2.1. 2: Osretmenlik Uygulamasi Sistemi

(4)A.2.1._3: Akademik Calisma Alanit Arama Uygulamasi

(3)A.2.1. 4: Duvyuru Sistemi

(3)A.2.1._5: Belge Dogrulama Sistemi

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler

Biiyiik Veri ve Yapay Zeka alanlarinda disiplinler arasi arastirma ve Ar-Ge projeleri
gelistirerek, tiniversite i¢i birimler ile ulusal ve uluslararasi paydaslarla siirdiiriilebilir is
birlikleri olugturmak hedeflenmektedir. Bu dogrultuda bilimsel ve fiziksel altyapinin
giiclendirilmesi, iiretilen bilgi ve teknolojilerin etkin bi¢imde paydaslara aktarilmasi ve
toplumsal faydaya doniistiiriilmesi amag¢lanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

4 - Birim uyguladigi stratejik plani izlemekte ve ilgili paydaslarla birlikte
degerlendirerek gelecek planlarina yansitilmaktadir.

Kanitlar

(2)A.2.2. 1: Buyuk Veri ve Yapay Zeka Koordinatorligi Vizyon - Misyon

(4)A.2.2. 2: Akademik Calisma Alan1 Arama Uygulamasi

(3)A.2.2. 3: Duyuru Uygulamasi

(3)A.2.2. 4: Belge Dogrulama Sistemi Uygulamasi

(3)A.2.2. 5: s Saglig1 ve Giivenligi Uygulamasi

(4)A.2.2. 6: TRU Istatistik Sistemi Uygulamasi

(3)A.2.2._7: Erasmus Dokiiman Yonetim Sistemi

(4)A.2.2._8: Proje Yonetim Sistemi Uygulamasi

(4)A.2.2. 9: Bilimsel Faaliyet Istatistikleri Uygulamasi

(4)A.2.2. 10: Ogretmenlik Uygulamasi

(4)A.2.2. 11: Kurumsal iletisim Direktorliigii Veri Girisi Sistemi



https://www.trabzon.edu.tr/S/7/misyon-ve-vizyon
https://ou.trabzon.edu.tr/
https://akca.trabzon.edu.tr/
https://du.trabzon.edu.tr/
https://vgkid.trabzon.edu.tr/BelgeDogrulama
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/AboutUs#mission
https://akca.trabzon.edu.tr/
https://du.trabzon.edu.tr/
https://vgkid.trabzon.edu.tr/BelgeDogrulama
https://vgisgk.trabzon.edu.tr/
https://truistatistik.trabzon.edu.tr/
edms.trabzon.edu.tr
https://pys.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://bilfais.trabzon.edu.tr/
https://ou.trabzon.edu.tr/
https://vgkid.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F

(4)A.2.2. 12: Ogrenci Veri Giris Sistemi

(2)A.2.2._13: Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorligi Web Sitesi

(3)A.2.2. 14: Ogrenci Isleri Daire Bask. Veri Giris Sistemi

(3)A.2.2. 15: Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bask. Veri Girig Sistemi

(3)A.2.2. 16: OSYM Istatistik Uygulamasi

(3)A.2.2. 17: idari ve Mali isler Daire Bask. Veri Girisi Sistemi

(3)A.2.2. 18: Strateji Daire Bask. Veri Girisi Sistemi

(3)A.2.2. 19: Yapu Isleri ve Teknik Daire Bask. Veri Girisi Sistemi

(4)A.2.2. 20: Talep Bildirim Sistemi

A.2.3. Performans yonetimi

Biiyiik Veri ve Yapay Zeka alanlarinda ortak projeler gelistirerek, {iniversite i¢i birimler
ile ulusal ve uluslararas1 paydaslarla ortak hedefler dogrultusunda ¢6ziim Onerileri ve
uygulamalar gelistirmek amaclanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

4 - Birimde performans gostergelerinin islerligi ve performans yonetimi mekanizmalar
izlenmekte ve izlem sonuglarina gore iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.

Kanitlar

(4)A.2.3. 1: Akademik Calisma Alan1 Arama Uygulamasi

(3)A.2.3. 2: Duyuru Uygulamasi

(3)A.2.3._3: Belge Dogrulama Sistemi Uygulamasi

(3)A.2.3. 4: Is Saglig1 ve Giivenligi Uygulamasi

(3)A.2.3. 5: TRU Istatistik Sistemi Uygulamasi

(2)A.2.3._6: Erasmus Dokiiman Yonetim Sistemi

(3)A.2.3._7: Proje Yonetim Sistemi Uygulamasi

(4)A.2.3._8: Bilimsel Faaliyet Istatistikleri Uygulamasi

(4)A.2.3. 9: Ogretmenlik Uygulamasi

(4)A.2.3. 10: OSYM istatistik Uygulamasi


https://vgo.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/
https://vgoidb.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://vgsks.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://osymistatistik.trabzon.edu.tr/
https://vgimidb.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://vgsgdb.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://vgyitdb.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://tbs.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://akca.trabzon.edu.tr/
https://du.trabzon.edu.tr/
https://vgkid.trabzon.edu.tr/BelgeDogrulama
https://vgisgk.trabzon.edu.tr/
https://truistatistik.trabzon.edu.tr/
edms.trabzon.edu.tr
https://pys.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://bilfais.trabzon.edu.tr/
https://ou.trabzon.edu.tr/
https://osymistatistik.trabzon.edu.tr/

(4)A.2.3. 11: Talep Bildirim Sistemi

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Birim genelinde egitim-0gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve kalite
giivencesi temel siireglerini destekleyen entegre bir bilgi yoOnetim sistemleri etkin
bigimde isletilmektedir. Bu sistemler araciligiyla Kurumsal siireclerin izlenmesi ve
gelistirilmesine katki saglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi
4 - Birimde entegre bilgi yonetim sistemi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Kamtlar

(4)A.3.1._1: Akademik Calisma Alanit Arama Uygulamasi

(3)A.3.1. 2: Is Saglig1 ve Giivenligi Uygulamasi

(4)A.3.1._3: TRU Istatistik Sistemi Uygulamasi

(4)A.3.1. 4: Proje Yonetim Sistemi Uygulamasi

(4)A.3.1._5: Bilimsel Faaliyet Istatistikleri Uygulamasi

(DHA.3.1. 6: Osretmenlik Uygulamasi

(3)A.3.1._7: Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii Web Sitesi

(DHA.3.1. 8: OSYM Istatistik Uygulamasi

(3)A.3.1._9: Talep Bildirim Sistemi

(3)A.3.1. 10: Kurumsal Iletisim Direktorliigii Veri Girisi Sistemi

(2)A.3.1._11: Ogrenci Veri Giris Sistemi

(3)A.3.1. 12: Ogrenci Isleri Daire Bask. Veri Giris Sistemi

(3)A.3.1._13: Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Bask. Veri Giris Sistemi

(3)A.3.1._14: idari ve Mali isler Daire Bask. Veri Girisi Sistemi

(3)A.3.1._15: Strateji Daire Bask. Veri Girisi Sistemi

(3)A.3.1._16: Yapu Isleri ve Teknik Daire Bask. Veri Girisi Sistemi



https://tbs.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://akca.trabzon.edu.tr/
https://vgisgk.trabzon.edu.tr/
https://truistatistik.trabzon.edu.tr/
https://pys.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://bilfais.trabzon.edu.tr/
https://ou.trabzon.edu.tr/
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/
https://osymistatistik.trabzon.edu.tr/
https://tbs.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://vgkid.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://vgo.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://vgoidb.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://vgsks.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://vgimidb.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://vgsgdb.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://vgyitdb.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F

A.3.2. insan kaynaklar1 yonetimi
Birimimizin is akis siirecleri, ilgilenilen konular ve detaylari kanitlarla sunulmustur.
Olgunluk Diizeyi

2 - Birimde stratejik hedefleriyle uyumlu insan kaynaklar1 yonetimine iligkin tanimlt
siirecler bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)A.3.2. 1: Buyik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorligu Yonetim ve Personel

(2)A.3.2. 2: Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatdrliigii is Akislart

A.3.3. Finansal yonetim

Olgunluk Diizeyi

1 - Birimde finansal kaynaklarin yonetimine iligskin tanimli siire¢cler bulunmamaktadir.

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Birimde egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki ile yonetim sistemi
siirecleri ve bu siireglere bagl alt siliregler tanimlanmis olup, isleyis bu cergevede
yuriitiilmektedir.

Olgunluk Diizeyi
3 - Birimin genelinde tanimli siirecler yonetilmektedir.
Kamtlar

(2)A.3.4. 1: Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii Siirecler

(3)A.3.4. 2: Buyik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigic Akademik Calisma Alani
Arama Sistemi

(3)A.3.4. 3: 1s Saghig1 ve Giivenligi Egitim Takip Uygulamasi Toplantisi

(3)A.3.4._4: 1s Saghp ve Giivenligi Egitim Takip Uygulamasi Toplantisi

(3)A.3.4. 5: 1s Saglig1 ve Giivenligi Egitim Takip Uygulamasi Toplantisi

(3)A.3.4._6: Dis Iliskiler Birim Koordinatorliigii Toplantist

(3)A.3.4._7: Dis lliskiler Birim Koordinatérliigii Toplantist



https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/Team
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/WorkFlows
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/Processes
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/d27f9e44e67625fbf2ac1676991fb22b.PDF&yeni=A.3.4._2%3A+B%C3%BCy%C3%BCk+Veri+ve+Yapay+Zeka+Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC+Akademik+%C3%87al%C4%B1%C5%9Fma+Alan%C4%B1+Arama+Sistemi
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/d27f9e44e67625fbf2ac1676991fb22b.PDF&yeni=A.3.4._2%3A+B%C3%BCy%C3%BCk+Veri+ve+Yapay+Zeka+Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC+Akademik+%C3%87al%C4%B1%C5%9Fma+Alan%C4%B1+Arama+Sistemi
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/6e3dd30008608b01eea6f67b980d2ddc.PDF&yeni=A.3.4._3%3A+%C4%B0%C5%9F+Sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1+ve+G%C3%BCvenli%C4%9Fi+E%C4%9Fitim+Takip+Uygulamas%C4%B1+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/1007bc6a661116865fcf0e3b79c0939d.pdf&yeni=A.3.4._4%3A+%C4%B0%C5%9F+Sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1+ve+G%C3%BCvenli%C4%9Fi+E%C4%9Fitim+Takip+Uygulamas%C4%B1+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/7f76d16976d2af91b08cd070e49b03dc.pdf&yeni=A.3.4._5%3A+%C4%B0%C5%9F+Sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1+ve+G%C3%BCvenli%C4%9Fi+E%C4%9Fitim+Takip+Uygulamas%C4%B1+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/41756a8d52e120cec91daf9a37a61e74.pdf&yeni=A.3.4._6%3A+D%C4%B1%C5%9F+%C4%B0li%C5%9Fkiler+Kurum+Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/e9d267f92c2ebe2722129a0d004e2dd5.pdf&yeni=A.3.4._7%3A+D%C4%B1%C5%9F+%C4%B0li%C5%9Fkiler+Kurum+Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC+Toplant%C4%B1s%C4%B1

(3)A.3.4. 8: Proje Yonetim Sistemi Tanitim Toplantisi

(3)A.3.4. 9: Bilgi Islem Daire Baskanlhigi TRU Istatistik Toplantist

(3)A.3.4. 10: Kurumsal iletisim Direktorliigii Toplantisi

(3)A.3.4._11: Bilgi Islem Daire Baskanlig1 Veri Girisi Toplantisi

(3)A.3.4. 12: idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 Toplantisi

(3)A.3.4. 13: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 Toplantisi

A.4. Paydas Katihm
A4.1. I¢ ve dis paydas katilnm

Birimimizin tiim iiniversite akademik personelinin ortak calisma alanlar1 {izerinden
birlikte calisabilmesi i¢in rehber niteligindeki uygulamalar kanitlariyla sunulmustur.

Olgunluk Diizeyi

3 - Tiim siireglerdeki PUKO katmanlarma paydas katilimimi saglamak {izere kurumun
geneline yayilmis mekanizmalar bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)A.4.1._1: Akademik Calisma Alanit Arama Uygulamasi

(Q)A.4.1. 2: Osretmenlik Uygulamasi

(3)A.4.1._3: Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii Akademik Calisma Alani
Arama Sistemi

(3)A.4.1._4: is Saghp ve Giivenligi Egitim Takip Uygulamasi Toplantist

(3)A.4.1. 5: Is Saglig1 ve Giivenligi Egitim Takip Uygulamasi Toplantisi

(3)A.4.1._6: is Saghp ve Giivenligi Egitim Takip Uygulamasi Toplantist

(3)A.4.1. 7: Dis liskiler Birim Koordinatorliigii Toplantisi

(3)A.4.1._8: Ds Iliskiler Birim Koordinatorliigii Toplantis

(3)A.4.1._9: Proje Yonetim Sistemi Tanitim Toplantist

(3)A.4.1._10: Bilgi Islem Daire Baskanlig1 TRU Istatistik Toplantisi

(3)A.4.1._11: Kurumsal Iletisim Direktérliigii Toplantist

(3)A.4.1._12: Bilgi Islem Daire Baskanlig1 Veri Girisi Toplantisi

(3)A.4.1._13: idari ve Mali isler Daire Bagkanh@ Toplantist



https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/1196d11446bcb6f998fdf4290f6e4fb6.PDF&yeni=A.3.4._8%3A+Proje+Y%C3%B6netim+Sistemi+Tan%C4%B1t%C4%B1m+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/45b130e00dd16339dbe267207a64ad0f.PDF&yeni=A.3.4._9%3A+Bilgi+%C4%B0%C5%9Flem+Daire+Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1+TR%C3%9C+%C4%B0statistik+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/a0af44468566f6a1b61608f5d325d5b9.pdf&yeni=A.3.4._10%3A+Kurumsal+%C4%B0leti%C5%9Fim+Direkt%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/32841a44b663facbfe4ab3096d74f877.PDF&yeni=A.3.4._11%3A+Bilgi+%C4%B0%C5%9Flem+Daire+Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1+Veri+Giri%C5%9Fi+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/35513b9e21a0eb2e2f0656270ff14869.PDF&yeni=A.3.4._12%3A+%C4%B0dari+ve+Mali+%C4%B0%C5%9Fler+Daire+Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/695946c1be6a4b328dece0e47d23d73e.pdf&yeni=A.3.4._13%3A+Strateji+Geli%C5%9Ftirme+Daire+Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://akca.trabzon.edu.tr/
https://ou.trabzon.edu.tr/
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/2470b560d29b037439653bf9ddc35f5f.PDF&yeni=A.4.1._3%3A+B%C3%BCy%C3%BCk+Veri+ve+Yapay+Zeka+Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC+Akademik+%C3%87al%C4%B1%C5%9Fma+Alan%C4%B1+Arama+Sistemi
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https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/dee3353017d7b41a774898b98aabafa7.pdf&yeni=A.4.1._7%3A+D%C4%B1%C5%9F+%C4%B0li%C5%9Fkiler+Kurum+Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/61fdea52fb96f6b184252fd72ab2edd0.pdf&yeni=A.4.1._8%3A+D%C4%B1%C5%9F+%C4%B0li%C5%9Fkiler+Kurum+Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/3da3e7ffff88b68f838895137eab316b.PDF&yeni=A.4.1._9%3A+Proje+Y%C3%B6netim+Sistemi+Tan%C4%B1t%C4%B1m+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/d2ca8e642170c9bd0c4eb8a7fe845159.PDF&yeni=A.4.1._10%3A+Bilgi+%C4%B0%C5%9Flem+Daire+Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1+TR%C3%9C+%C4%B0statistik+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/83f24ce9bc8fb751f1223af0600c4ce9.pdf&yeni=A.4.1._11%3A+Kurumsal+%C4%B0leti%C5%9Fim+Direkt%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/44f90d6e803195076acd56bfac7081ae.PDF&yeni=A.4.1._12%3A+Bilgi+%C4%B0%C5%9Flem+Daire+Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1+Veri+Giri%C5%9Fi+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/0affb00945112419c1864aac5e2e594f.PDF&yeni=A.4.1._13%3A+%C4%B0dari+ve+Mali+%C4%B0%C5%9Fler+Daire+Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1+Toplant%C4%B1s%C4%B1

(3)A.4.1. 14: Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 Toplantisi

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Olgunluk Diizeyi

1 - Birimde 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina yonelik mekanizmalar
bulunmamaktadir.

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Olgunluk Diizeyi

1 - Birimde mezun izleme sistemi bulunmamaktadir.

A.S. Uluslararasilasma
A.S.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

Kurumun uluslararasilagsma siireglerine yonelik yonetim ve organizasyonel planlamalar,
Ar-Ge faaliyetlerini ve uluslararasi arastirma is birliklerini destekleyecek sekilde
yapilandirilmistir.

Olgunluk Diizeyi

2 - Birimde uluslararasilagma siire¢lerinin yonetim ve organizasyonel yapisina iliskin
planlamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)A.5.1._1: Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii Vizyon - Misyon

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Olgunluk Diizeyi

1 — Birimin uluslararasilagma faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynak
bulunmamaktadir.

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Olgunluk Diizeyi


https://kidr.trabzon.edu.tr/indir.php?yol=./dosyayukle/8c90bba36e7b7dc224e2c4237082e580.pdf&yeni=A.4.1._14%3A+Strateji+Geli%C5%9Ftirme+Daire+Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1+Toplant%C4%B1s%C4%B1
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/AboutUs#mission

1 - Birimde uluslararasilagma faaliyeti bulunmamaktadir.

B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Olgunluk Diizeyi

1 - Birimde programlarin tasarimi ve onayina iliskin siiregler tanimlanmamaistir.

B.1.2. Programin ders dagihhm dengesi

Olgunluk Diizeyi

1 - Ders dagilimina iligkin, ilke ve yontemler tanimlanmamastir.

B.1.3. Ders kazanmimlarinin program ciktilariyla uyumu

Olgunluk Diizeyi

1 - Ders kazanimlari1 program ¢iktilari ile eslestirilmemistir.

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarimi

Olgunluk Diizeyi

1 - Dersler 6grenci is ylikiine dayali olarak tasarlanmamustir.

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Olgunluk Diizeyi

1 - Program ¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iligkin mekanizma
bulunmamaktadir.

B.1.6. Egitim ve 0g8retim siireclerinin yonetimi



Olgunluk Diizeyi

1 - Birimde egitim ve dgretim siireglerini biitlinciil olarak yonetmek iizere bir sistem
bulunmamaktadir.

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme
ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Olgunluk Diizeyi

1 - Ogrenme-6gretme siireclerinde 6grenci merkezli yaklasimlar bulunmamaktadir.

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Olgunluk Diizeyi

1 - Programlarda 6grenci merkezli 6lgme ve degerlendirme yaklasimlar
bulunmamaktadir.

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve
kredilendirilmesi

Olgunluk Diizeyi

1 - Birimde 6grenci kabulii, dnceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin
siirecler tanimlanmamustir.

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Olgunluk Diizeyi

1 - Birimde diploma onay1 ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin siiregler
tanimlanmamustir.

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Olgunluk Diizeyi



1 - Birimin egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirebilmek icin yeterli kaynagi
bulunmamaktadir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Olgunluk Diizeyi

1 - Kurumda 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina yonelik destek
hizmetleri bulunmamaktadir.

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Olgunluk Diizeyi

1 - Birimde uygun nitelik ve nicelikte tesisler ve altyapi bulunmamaktadir.

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Olgunluk Diizeyi

1 - Birimde dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine iliskin planlamalar
bulunmamaktadir.

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Olgunluk Diizeyi

1 - Birimde uygun nitelik ve nicelikte sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet olanaklari
bulunmamaktadir.

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Olgunluk Diizeyi

1 - Birimin atama, yiikseltme ve gorevlendirme siirecleri tanimlanmamustir.

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi



Olgunluk Diizeyi

1 - Birimde 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek tizere planlamalar
bulunmamaktadir.

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Olgunluk Diizeyi

1 - Ogretim kadrosuna yénelik tesvik ve ddiillendirilme mekanizmalari
bulunmamaktadir.

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Proje siireclerinin takibi igin gelistirilen Proje Yonetim Sistemi (PYS) ve Akademik
Calisma Alan1 Arama Uygulamalari bu siireglere 6rnek olup kanitlari sunulmustur.

Olgunluk Diizeyi

3 - Birimin genelinde arastirma siireglerin yonetimi ve organizasyonel yapis1 Kurumsal
tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

Kanitlar

(3)C.1.1. 1: Proje YoOnetim Sistemi Uygulamasi

(3)C.1.1._2: Akademik Calisma Alan1 Arama Uygulamasi

(2)C.1.1. 3: TRU Istatistik Sistemi Uygulamasi

(3)C.1.1._4: Bilimsel Faaliyet Istatistikleri Uygulamasi

(2)C.1.1. 5: OSYM Istatistik Uygulamasi

C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar

Olgunluk Diizeyi

1 - Birimin arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynagi
bulunmamaktadir.


https://pys.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://akca.trabzon.edu.tr/
https://truistatistik.trabzon.edu.tr/
https://bilfais.trabzon.edu.tr/
https://osymistatistik.trabzon.edu.tr/

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Olgunluk Diizeyi

1 - Birimin doktora programi ve doktora sonrasi1 imkanlari1 bulunmamaktadir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Olgunluk Diizeyi

1 - Birimde, 6gretim elemanlarinin aragtirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik
mekanizmalar bulunmamaktadir.

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma
birimleri

Olgunluk Diizeyi

1 - Birimde ulusal ve uluslararas1 diizeyde ortak programlar ve ortak aragtirma birimleri
olusturma yoniinde mekanizmalar bulunmamaktadir.

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Birim genelinde yapilan bilimsel faaliyetlerin {iniversite yonetiminin raporlandigi
sistem bu siirece drnek olup asagida sunulmustur.

Olgunluk Diizeyi

2 - Birimde aragtirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik ilke,
kural ve gostergeler bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)C.3.1._1: Bilimsel Faaliyet Istatistikleri Uygulamasi

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Kurumda  ogretim  elemanlarimin  arastirma  performansinin  izlenmesi  ve
degerlendirilmesine yonelik ilke, kural ve performans gostergeleri belirlenmis olup, elde
edilen veriler dogrultusunda iyilestirme ve gelistirme ¢alismalar yiirtitiilmektedir.


https://bilfais.trabzon.edu.tr/

Olgunluk Diizeyi

3 - Birimin genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansini izlemek
ve degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar

(3)C.3.2. 1: Bilimsel Faalivet Istatistikleri Uygulamasi

(3)C.3.2. 2: Akademik Calisma Alani Arama Uygulamasi

(2)C.3.2. 3: TRU Istatistik Sistemi Uygulamasi

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki
Kaynaklari
D.1.1. Toplumsal Katk Siireclerinin Yonetimi

Toplumsa katki olgusu 6n planda tutularak gergeklestirilen etkinlikler verilmistir.
Olgunluk Diizeyi

4 - Birimde toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin islerligi
ile iligkili sonuclar izlenmekte ve onlemler alinmaktadir.

Kanitlar

(3)D.1.1. 1: Multimedya Veri Giivenliginde Yapay Zeka Kullanimi Egitimi

(2)D.1.1._2: Trabzon Universitesi Tip Fakiiltesi Yapay Zeka Farkindalik Toplantisi

(3)D.1.1. 3: OSYM Istatistik Uygulamasi

(2)D.1.1._4: Ogrenci Veri Giris Sistemi

(3)D.1.1. 5: Osretmenlik Uygulamasi

(3)D.1.1._6: Akademik Calisma Alan1 Arama Uygulamasi

(4)D.1.1. 7: Buyik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii Web Sitesi Bloglar

(4)D.1.1._8: Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatdrliigii Web Sitesi Bloglar

(4)D.1.1._9: Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii Web Sitesi Bloglar

(4)D.1.1._10: Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorligii Web Sitesi Bloglar

(4)D.1.1._11: Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii Web Sitesi Bloglar



https://bilfais.trabzon.edu.tr/
https://akca.trabzon.edu.tr/
https://truistatistik.trabzon.edu.tr/
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https://osymistatistik.trabzon.edu.tr/
https://vgo.trabzon.edu.tr/User/Login?ReturnUrl=%2F
https://ou.trabzon.edu.tr/
https://akca.trabzon.edu.tr/
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/GetBlog?val=af060867-73d4-43b9-a222-e0de12000b62
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/GetBlog?val=b7120757-eccd-4cc2-8326-d3e8ed40ece2
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https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/GetBlog?val=4b1d2e45-0a92-4460-b6a5-9b2e89bd0579

(4)D.1.1. 12: Buyuk Veri ve Yapay Zeka Koordinatorligi Web Sitesi Bloglar

(4)D.1.1._13: Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii Web Sitesi Bloglar

(4)D.1.1. 14: Buyuk Veri ve Yapay Zeka Koordinatorligi Web Sitesi Bloglar

(4)D.1.1._15: Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorligii Web Sitesi Bloglar

(4)D.1.1. 16: Buyuk Veri ve Yapay Zeka Koordinatorligi Web Sitesi Bloglar

(4)D.1.1._17: Biiyiik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorliigii Web Sitesi Bloglar

(4)D.1.1. 18: Buyuk Veri ve Yapay Zeka Koordinatorligi Web Sitesi Bloglar

D.1.2. Kaynaklar

Olgunluk Diizeyi

1 - Birimin toplumsal katki faaliyetlerini stirdiirebilmesi i¢in yeterli kaynagi
bulunmamaktadir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik ilke
ve gostergeler belirlenmis olup, sonuclar iyilestirme ¢alismalarinda kullanilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi

2 - Birimde toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik
ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir.

Kanitlar

(2)D.2.1._1: Belge Dogrulama Sistemi Uygulamasi

(2)D.2.1. 2: Buyik Veri ve Yapay Zeka Koordinatorligiic Web Sitesi

SONUC VE DEGERLENDIRME

2025 Birim I¢ Degerlendirme Raporu kapsamindaki dort temaya iliskin hazirlanan
sonug ve degerlendirme boliimii 6zet olarak asagida yer almaktadir.

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE


https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/GetBlog?val=69aaa7a0-5adc-4a79-b7d1-dc1127386f45
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https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/GetBlog?val=d7e924b5-e75c-42ef-b5ed-4178b0ed5801
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/Home/GetBlog?val=e13dd911-90b9-4c40-8300-40b0a260bddc
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https://vgkid.trabzon.edu.tr/BelgeDogrulama
https://buyukveri.trabzon.edu.tr/

Birimimizde belirli araliklarda toplantilar yapilmaktadir. Bu toplantilarda gelen talepler
dogrultusunda yapilacak islerin analizi yapilarak izlenecek yol haritast ve yapilacak is
bolimii ile 1ilgili goriisler paylasilmaktadir. Biliyik Veri ve Yapay Zeka
Koordinatorliigli, = Yonergesinde  belirtildigi  lizere  koordinatér  tarafindan
yonetilmektedir. Birimimize ait organizasyon semasi olusturulmus olup, birimin web
sayfasinda paylasilmistir. I¢ kalite giivencesine yonelik politikalarm, kilavuzlarm ve
anket caligmalarinin gelistirilmesi siireci devam etmektedir. Birimin web sayfalari
dogru, giincel, kolayca erisilebilir durumdadir. Bu sayfalar araciligryla Birimimizin
arastirma-gelistirme ile ilgili faaliyetleri glincel olarak kamuoyuyla paylasilmaktadir.

Birimimizin misyonu; paydas beklentileri ve sosyal konular dikkate alinarak
hazirlanmis ve birimin web sitesinde sunulmustur. Universite Strateji Daire
Bagkanliginin birimimizden talep ettigi performans gostergeleri, zamaninda ve eksiksiz
olarak iletilmektedir.

Birimimiz tarafindan hizmete alinan Akademik Calisma Alant Arama uygulamasiyla
tiniversite genelinde akademik calisma yapan akademisyenlerin ortak ¢alisma alaninda
faaliyet gosteren diger akademisyenlerle iletisim kurabilmesini amaglayan bir rehber
uygulamadir.

Birimimiz tarafindan gelistirilmis olan Proje Yonetim Sistemi (PYS) projesi,
tiniversitemiz igerisinde TUBITAK, BAP, Ds iliskili Projeler ve Diger ilgili projelere
basvurularin kolaylastirilmasina katki verecek dijital ortamin saglanmasini amaglar. Bu
uygulama ile sisteme kaydedilen projelere dijital ortamdan erisim saglanabilmektedir.
Ayni zamanda istenen filtrelemeli arama secenekleri kullanilarak istatistiki verilerde
gbzlemlenebilmektedir.

Birimimiz tarafindan gelistirilen OSYM Istatistik Uygulamasi ile iiniversitemiz
boliimlerinin yillar i¢indeki basart durumu ve ayni zamanda tiniversitemiz boliimlerinin
yillara gore Tiirkiye’de bulunan diger tiniversitelerin boliimlerine gore basari durumlari
kolaylikla gozlemlenebilmektedir.

Fatih Egitim Fakiiltesi Dekanliginin talebi dogrultusunda birimimiz tarafindan
gelistirilen Ogretmenlik Uygulamasi ile, Universite-MEB arasinda izlenen staj islerinin
ve belgelerinin hazirlanmasi dijital ortama tasinmistir. Bu uygulama evrak islerini dijital
bir ortama tasiyarak hizlanmasin1 ve takip edilebilirliginin artirilmasina katki
saglamistir.

Universitemiz tarafindan verilen belgelerin kolayca dogrulamasmin yapilabilmesi ve
istatistiksel olarak bu verilerin takip edilebilmesi i¢in Belge Dogrulama Sistemi
uygulamasi hizmete alinmstir.

TRU Istatistik Sistemi uygulamasi {iniversitemiz akademik personelleri ve yapilan
calismalarin istatistiksel olarak sunuldugu bir uygulamadir.

B. EGITIM VE OGRETIM

Birimizin egitim ve 6gretim hizmetleri ile dogrudan bir iliskisi bulunmamaktadir. Bu
nedenle egitim programlarinin tasarimi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi konularinda
caligmalar1 bulunmamaktadir.



C. ARASTIRMA ve GELISTIRME

Birimimizde arastirma siireglerinin yOnetimi ve organizasyonel yapisina iliskin
planlamalar devam etmektedir.

D. TOPLUMSAL KATKI

Birimizin topluma katk1 stireglerinin yonetimi ve topluma katki kaynaklari konusunda
planlamalar1 bulunmaktadir. Yapilan toplanti, etkinlik ve egitimler bu siirece 6rnek
olmaktadir.

BiRiM iC DEGERLENDIRME RAPORU BEYANI

Bu Raporda yer alan bilgilerin ve kanitlarin giivenilir, dogru ve tam oldugunu,
Rapor iceriginde yer alan bilgilerin 2025 yili igerisinde gerceklesen faaliyetler ve
uygulamalara dayandigmi, Raporun YOKAK tarafindan belirtilen yazim kurallarina ve
icerigine uygun oldugunu, kanit kullanirminda KVKK hiikiimlerine dikkat edildigini
beyan ve taahhiit ederim.

14.01.2026
Dr. Ogr. Uyesi Arda Ustiibioglu

Koordinator



